Organizaciones de mujeres:

una autoridad
compartida
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%2y, en un espacio prohibido al que las mujeres, tradicionalmen-
=" te, habian sido ajenas y en el que no tenfan ninguna expe-
riencia.

Alguien dijo que cualquier forma de disidencia en la cabeza
de una sola persona, resulta potencialmente peligrosa en la medi-
da en que puede ser contagiosa... una prediccion que en el caso
de ia lucha de las mujeres se ha cumplido con creces.

Los inicios

Si autoridad viene de la raiz latina “auger” -hacer crecer-
habia en primer lugar que plantar nuevas semillas, atreverse a
pensar lo impensado, a decir lo no dicho, lo censurado, y sobre
todo a romper la barrera del silencio y tomar la palabra. Para cre-
cer cn autoridad era preciso obtener el reconocimiento y la con-
fianza, primeramente, de las propias mujeres y después del resto
de la sociedad. El liderazgo intelectual habia que ejercerlo
mostrando Io justo y legitimo de la reivindicacién de sus dere-
chos, despertando las conciencias dormidas, desvelando realida-
des ocultas, deconstruyendo el sistema patriarcal y creando
una cultura emancipatoria. Habia que adoptar puntos de vista cri-
ticos comn los procesos de exclusion, subordinacién y margina-
cién de las mujeres y poner las bases de una nueva ética dirigi-
da a alcanzar una sociedad igualitaria.

Y asi fue, gracias a las aportaciones individuales de las
pensadoras y tedricas, y al esfuerzo continuado de las acti-
vistas, se alcanzo cl suefic de pasar de meras espectadoras pasi-
vas, sumisas, invisibles, a tomar las riendas y ser protagonistas de
transformaciones y cambios insospechados. Para abordar esta
ingente tarea habia que aplicar un fuerte componente pedagé-




gico, habia que aprenderlo to-
do... ¢cémo planificar. distri-
buir tareas. motvar, supervi-
sar, coordinar. conirolar, di-
namizar los grupos, mediar
en conflictos, impartir forma-
cidon, tomar decisiones, y
principalmente, movilizar las
energias sociales, canalizar-
las para lograr metas y objeti-
vos que parecian utépicos e
inalcanzables. Y asi fue, y asi
lo hiciercn, aquellas pioneras
que se atrevieron a transgre-
dir las rigidas normas socia-
les del orden patriarcal. Y asi
lo siguen haciendo los miles
de colectivos, asociaciones y
grupos informales que traba-
jan a favor de la causa de las
mujeres, en un proceso inin-
terrumpido.

El poder de grupo

Si analizamos el funciona-
miento de los diferentes co-
lectivos, comprobaremos que
hay una tradicién de autori-
dad compartida que puede
identificarse y definirse porla
utilizacién del prefijo auto
—por si misma— de ahi la au-
toconciencia, autoorganiza-
cién, autocritica, autodidac-
tismo... y tarnbién por el pre-
fijo co —que indica unién o
compafia— pues hablamos de
cogestionar, codecidir, coo-
perar, coordinar... Unidas,
las mujeres descubririan que
el poder no es individual, des-
cubririan lo que Hanna
Arendt definié como “el po-
der de grupo” A este inci-
piente movimiento la autori-
dad le vendra dada porque
sus reivindicaciones se apo-
yabhan en tres valores, tres
principios éticos que son el
fundamento del pensamiento
democratico: la igualdad, la
juosticia y la libertad.

La historia de las mujeres
pivotara sobre el criterio de
autoridad de una serie de ex-
traordinarias personalida-
des, que se comprometeran
con estos ideales emancipato-
rios, y sobre las luchas co-
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Aquellas pioneras
que se alrevieron a
transgredir las
rigidas normas
sociales del orden
pafriarcal tuviron
que aprenderlo
todo: como
planificar,
distribuir tareas,
mofivar,
supervisar,
coordinar,
movilizar energias
sociales...
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lectivas ¢jercidas por los
grupos organizados que exigi-
ran los derechos derivados de
la dignidad de cualquier ser
humano.

Estas reivindicaciones
colectivas nunca se apoyaran
en la violencia, sino en anali-
sis, argumentaciones y razo-
nes éticas, dirigidas a alcan-
zar un nuevo equilibric social.

Los pilares teéricos del
movimiento reivindicativo

Sin un marco tedrico, sin
una fundamentacion filosofi-
ca, cualquier movimiento de
cardcter reivindicativo queda
reducido a un mero activis-
mo.

Si establecemos una vi-
sion diacronica en la apari-
cidn de teorias que avalan la
exigencia de derechos, tene-
mos que situarnos a finales
del siglo XVIII y hacer refe-
rencia a tres figuras funda-
cionales:

Condoreet, que publica
en 1790, “Sobre la admisicn
de las mugeres en la ciudada-
nin” que se centrari en el es-
tatus juridico, ¥ lo contempla-
ri como una exclusidén, ya
que no hay razon alguna para
no conceder a las mujeres la
igualdad de derechos.
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Celia Amords
afirma que ‘el
poder de una
mujer individual
estd condicionado
al de las mujeres
como ‘gendrico’
de ahi la
necesidad de
hacer pactos y
alianzas entre
mujeres, de
establecer
complicidades
para establecer
una identidad
colecliva

ae derechos
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Olimpia de Gouges que
un afio més tarde redacta la
“Declaracion de los Derechos
de la Mujer y de la Ciudada-
na” con un contenido clara-
mente politico, ya que apela a
la movilizacién: ;Mujer, des-
pierta! Las campanadas de
fa razon se dejan oir en todo
el universo. jReconoce tus
derechos!

Mary Wollstonecraft
que en 1792 escribe “La vin-
dicacion de los Derechos de
la Muyjer” con un enfoque éti-
co y con una dimension cultu-
ral que la llevara a insistir en
que lo mas urgente era el ac-
ceso a la educacion.

Desde entongces, toda una
serie de mujeres excepciona-
les va a jalonar esta historia
de la emancipacién femenina.

Sheila Rowbotham man-
tiene que los mujeres han al-
canzado su conciencia revo-
lucionard a través de ideas,
acciones Yy organizaciones
constituidas por hombres
Esa tendencia empezd a cam-
biar cuando surgie-
ron NUevos mo-
delos de mujer
con los que iden-
tificarse, persona-
lidades del mundo

cientifico, de la filosofia, de la
educacion, del arte, de la lite-
ratura, de la politica, de Ia
cultura, de la economia etc., a
las que invocar por sus sabe-
res y competencias, por su
indiscutible prestigio. Maes-
tras que son respetadas, con-
sultadas, reconocidas y admi-
radas por su indiscutible au-
toridad.

Establecer pactos y
alianzas
Celia Amords afirma que
el poder de una mujer indi-
vidual estd condicionado al
de las mugjeres como genérico
de ahi la necesidad de hacer
pactos v alianzas entre muje-
res, de establecer complicida-
des para buscar una identidad
colectiva, un “nosotras”,
que serd definido de acuerdo
con un nuevo concepto: la so-
roridad, unién entre las her-
manas, solidaridad,
Wt

empatia, blsque-
da de unas senas
de identidad co-
lectivas que llevara
implicito un recono- 1A
cimiento mutuo de




autoridad. Una umién que se
basa en lo que las feministas
italianas calificaron como
“affidamento” que quiere
decir, tener confianza en las
otras.

Y necesariamente hay que
hablar de compromiso tam-
bién compartido, de asumir
responsabilidades, de dedicar
tiempo y parte de las energias
vitales que permitan un avan-
ce colectivo, un cambio de
valores en la sociedad.

Los primeros pactos

Estados Unidos serd el
escenario de los primeros co-
lectivos de mujeres organiza-
dos para luchar por la igual-
dad juridica y politica; conse-
guir el derecho al voto serd
el aglutinante en torno al cual
se articularan. Asistimos a la
aparicién de lideres caris-
maticas, que a los plantea-
mientos tedricos afiadiran ha-
bilidades sociales y politicas;
son mujeres que, generalmen-
te, pertenecen a la burguesia,
que tienen estudios, algunas
incluso universitarios, ¥ que
han tomado conciencia de la
desigualdad y la exclusidn.

Las sufragistas, en to-
dos los paises occidentales,
rompen la secular invisibili-
dad femenina con manifesta-
ciones, huelgas de hambre,
mitines, edicién de revistas y
periddicos, recogida de fir-
mas, publicacién de folletos y
manifiestos, redaccion de pe-
ticiones parlamentarias, con-
tactos con ministros y diputa-
dos, ete.

o6

El asociacionismo
femenino se
concrela en
espacios de

encuenliro, de
comunicacion y de
crecimiento
personal que se
estructura en lorno
a objetivos de

cardacter

sociocultural, de

apoyo mufuo, de

promocion de la
salud, ele.
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El movimiento feminista y
las asociaciones de
mujeres

Existen unas claves para
comprender la estructura de
un sector que en la actualidad
esta formado, en nuestro
pais, por mds de 5.000 colecti-
vos, de una gran diversidad
en cuanto a sus fines, compo-
sicion, ideologias, ubicacién,
estructuras organizativas etc.

Una clasificaciéon muy uti-
lizada, es la de definir el ferni-
nismo como ur movimiento
social con un fuerte caricter
reivindicativo, con un pensa-
miento tedrico muy elabora-
do y que constituye la van-
guardia que abre caminos,
que denuncia, que elabora y
ofrece alternativas para el
avance de las mujeres.

El asociacionismo feme-
nino, por su parte, se concre-
ta en espacios de encuentro,
de comunicacién y de creci-
miento personal que se es-
tructura en torno a objetivos
de caricter sociocultural, de
apoyo mutuo, de promocidn
de la salud, etc.

En su investigacién Ciu-
dadania activa y asociacio-
nismo de mujeres la socidlo-
ga e investigadora Soledad
Murillo hace las siguientes re-
flexiones: El feminismo y el
asoctacionismo  femenino
respordden a lo que podria-
mos Hamar “una accion co-
lectiva”, se influyen mutua-
mente, tienen lugares comu-
nes y se retroalimentan; es el
Jeminismo el que tmpulsa el
asoctacionismo, pero es tam-

©RITICA ® N°943 @ Marzo 2007 @ 37




hién ese asociacionismo el
gue da sentido al feminismo.
La cuestion pendignte es, cd-
mo construir y articular tu-
gares de encuentro, lemas
compunes, complicidades pa-
10 profundizar en ese accion
colectiva Y aVaAnIar conjun-
tamente. ..

Influencia y mediacién
Ejercer influencia es
una de las caracteristicas mas
evidentes de la autoridad, y
asi muchas de las iniciativas
puestas en marcha por las fe-
ministas, tales como centros
de planificacién, casas de
acogida, uso del lenguaje no
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El mayor éxito
del feminismo
quizd sea que la
sociedad haya
asumido sus
valores y
propuestas mads
innovadoras que
han repercutido
en una mayor
calidad de vida
para la poblacion
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sexista, aplicacidn de la coe-
ducacién ete. han sido asu-
midas por las Instituciones
Publicas.

En este sentide hay que
resaltar, también, la influen-
cia en la modificacion de las
leyes o en la aprobacién de
otras nhuevas, lo que tendra un
gran impacto social. La Ley
del divorcio, la interrupcion
del embarazo en determina-
dos supuestos, 0 mas recien-
temente la Ley Organica de
Proteccion Integral contra la
Violencia de Género constitu-
ven una clara muestra de esta
influencia.

Otra manifestacion de la
autoridad femenina es la me-
diacién con otros agentes so-
ciales, de manera que los par-
tidos politicos han aswmidas
como propias, iniciativas tales
como las cuotas, las acciones
positivas o el concepto de de-
mocracia paritaria; los sindi-
catos han incorporado la pers-
pectiva de género en las nego-
ciaciones colectivas, la igual-
dad en las relaciones laborales
y en el salario, 1a lucha contra
el acoso sexual, ete.

El ecofeminismo ha tras-
ladado sus planteamientos
medioambientales a los gru-
pos ecologistas, las feminis-
tas—pacifistas tiene una larga
tradicidn en la denuncia y con-
dena de las guerras, el arma-
mentismo, la amenaza nu-
claear y ha sido colaboradoras
de organismos internaciona-
les, el movimiento antiglo-
balizacién ha contado con la
participacion activa de muc-
chos colectivos femeninos.

La perspectiva de géne-
ro ha entrado en las asocia-
ciones vecinales, en las de
madres vy padres, en las de
consumidores, en la patro-
nal... Pocos ambitos de la so-
ciedad quedan sin haber reci-
bido, de forma directa o indi-
recta, la mediacién o la in-
fluencia del feminismo.

El ecofeminismo ha
trasladado sus planteamien-

tos medio ambientales a los
grupos ecologistas, las femi-
nistas-pacifistas tienen una
larga tradicion en la denuncia
y condena de las guerras, el ar-
mammentismo, la amenaza nu-
clear y han sido colaboradoras
de organismos internaciona-
les, el movimiento antiglo-
balizacién ha contado con la
participacion activa de mu-
chos colectivos femeninos.

Una herencia jalonada de
conquistas

Si partimos de la idea de
que la auntoridad consiste
en el poder legitimado, po-
demos afirmar que las orga-
nizaciones de mujeres han
conseguido esta legitimacion
¥ un reconocimiento social y
politico, por sus actuaciones,
logros y conguistas. No en
vano la ONU, desde 1975 vie-
ne convocando, periodica-
mente, Conferencias Interna-
cionales de la Mujer como
respaldo a la labor que las
asociaciones vienen desem-
pefiando, y la Unidén Europea
ha introducido el Main-sive-
aming de género o transver-
salidad, en todas sus politi-
cas para con los paises
miembros.

Imposible enumerar los
logros obtenidos en el ambi-
to de la educacion, la salud, la
economia, el derecho, la cul-
tura, el empleo ete. aungue su
mayor éxito tal vez sea, el que
la sociedad haya asumido, ca-
si de forma subliminal, sus
valores y propuestas mas in-
novadoras que han repercuti-
do en una mayor calidad de
vida para la poblacién y en
una mejora en las relaciones
interpersonales.

La sociedad cuenta con
un valioso y rico patrimo-
nio, con una herencia que nos
viene de todo lo que nuestras
antecesoras, a titulo indivi-
dual ¢ en grupos y colectivos,
construyeron y que sin duda
estan en la base del Estado
del Bienestar. @
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